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<<Средняя школа М100 Кировского района Волгограда>>

1. Общие положеция

1.1. НаСтОящее положение об организации питания обучающихся му-
ниципального общеобразовательного учреждении <средняя школа j\b100
КИРОвСкоГо района Волгогродzll, (далее - Положение) разработано в соот-
ветствии с:
- ФедерzLIIьным законом от 29 декабря 2012 г. JrГs 273-ФЗ <Об образовании в
РОССиЙСкоЙ Федерации)), в редакции от З1.07.2020 г. (с изменениями и до-
полнениями),
- ФеДер.LJIьным законом от 05 alrpeJul 20IЗ г. Jф 44-ФЗ (О контрактной си-
СТеМе В Сфере Закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государствен_
ньж и муниципЕtпьных нужд)) в редакции от 3 1.07 .2020 г.;
- Федерzlльным Законом Российской Федерации от 06 октября 2003 г. Jф
1Зl-ФЗ <Об Общих принципах организации местного самоуправления в Рос-
сийской Федерации>;
- Федер€Lilьным Законом от З0 марта |999 г. J\b 52-ФЗ <<О санитарно-
ЭПИДеМИОЛОГическом благополr{ии населенип (с изменениями и допоJIне-
ниями),
- Федер.Lпьным Законом Российской Федерации от 26 июля 2006 г. J\Ъ 135-
ФЗ кО защите конкуренции);
- Постановлением главного государственного санитарного врача РФ от
27.10.2020 г. N 32 об утверждении санитарно-эпидемиологических правил и
НОРМ СанПиН 2.З 12.4.3 59 0-20 <<Санитарно-эпидемиологические требования к
организации общественного питания населения) ;

- Постановлением главного государственного санитарного врача РФ от
28.09.2020 г. NЬ28 <Об утверждении санитарных правил СП 2.4.З648-2О <<Са-
НиТарно-эпидемиологические требования к организациям воспитаЕия и обу-
чения, отдыха и оздоровления детей и молодежи).
- СаНПИН 3.|12.4 3598-20 <<Санитарно-эпидемиологические требования к
УСтроЙстВу, содержанию и организации работы образователъных организа-
циЙ и других объектов социаJIъноЙ инфраструктуры для детеЙ и молодежи в
условиях распространения новой коронавирусной инфекции (СОVID-19))
(Утвержденными постановлением Главного государственного санитарного
врача Российской Федерации от З0 июнrI 2020 г. JФ 1б);
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- |_,,,,,,.1.1..,\I Во_rгоградской области от 04 октябрT 201З Г, JYg1l8-ОД <Об Об-

. _, _:*_]i:;i Б Во-]гоградскоI; области>>;

- :,.::.J,.._t]\1 Во"о-.рuдской области от 10,11,2005 ЛГ! 11ll*оД <Об организа-

, ..,__']НilЯ оо1,"uЬ.uихся (1-1l классы) в обшесlбраЗоВатеЛъных орГаниЗа_

-,. ., В.r.lгогрздской об-ltасти>;

- J*::L.lнo\l Волгоградской области от 31 декабря 2015 г, j\Гg 246-оД <Соцll-

_._,...b;ii Kotreкc Волгоградскоi:l области>> (в редакшиr,t от 05 ,12,2а 1 8г,);

- Ззксlно\{ вопrо.раrской области от 30,07,2о2а г, Лg 71-оД <<о внесении

,l)\iegeg}lir в отдельные законодателъные акты Волгоградской об;rасти в сфе-

] е органI{зации п итания об,ччаIоrцихс,l) ;

- Постановлением комитета тарифного регулированLlя Волгоградской обла-

cTI1 от j0 rrюля 2014 г. Ng 29l1 (Ьб утверхtдении предельного размера нацен-

KIl на продукцию, реалрIзуеN,Iую гtредприятиями обшественiJого пи,гания при

обшеобразоI]ателънь{х орr.анизаrr"r", пllофессl{.LIаJIьгlых обра,зова]]ельiJых

о|]ганизациях, образовательных организациях вьIсшего образования на,гер-

pi,rop"n Волгоградской области>;

- Постановлением Адпцинистрации Волгоградской области от 10,0В, 2020 г,

ý.}70-п<обУстаFIоВЛенИИраЗМераЧасТ.ИЧнойкомгlеtлсаЦИt4сТоИNIос].иГорЯ-
Llего питан}Iя, I-Iредусматриваюlцего наличие го]]яLlего блюда, не считая гор,I-

чего напитка, не менее одногС раза В денъ, на одноГО ОбуLtаюшlегос,l в день)),

_ постановлением ддш,tинистрац]4и волгоградской области от з1,0в,2020 Nt

5 19-п <<о внесении изNlеFlения в IlостаЕIовлеLlие ЛдминистраLlии Волгограл-

скоГi областИ от t0 августа 2а2а г. NЪ 470-п <Об ус,гановлении размера ча-

стрtчной компенсации стоимости горячего питания, предусматриваюшlего

налriчие горяLrего блюдs, не считая горячего напитка, не меЕ{ее одног0 раза в

.].ень, на одного обучающегося в день))"

- Постановлением Администрации Волгограда от 29,07,2022 j'Г9SВ1 (Об

\.становлении размера расходов на обеспечение бесплатным горячим питани-

еltобУчаЮЩихсЯПерВъlх-ЧеТВерТъiхкЛассоВМунИцИПалЬныхобшеобраЗоВа.
Те-lЬныхорГанИзац"йВопГоГраДа"раЗМерачасТИЧнойкомпеtлсацИИсТоиМо-
cTrI горячего питания обучаюш ихся пят:IYд}iннадцатых классов муници-

паJъньiх обшеобразовательных организаций Волгограда из малоимуlцих,

\Iногодетных семей или состояших на учете у сРтизиатра и размера расходов

на обеспечение бесплатным питанием обучаюшихся и обучаюшиХСЯ ПЯ:1_1,

о.]llнНадцаТыхкJlассоВсоГранИЧеНнъlМиВоЗМох(носТЯМиЗДороВЬяИДеТеИ*

l'""il;iuu]ъuп.*"епл Адпtи}lистрации Волгогра-]а оТ 
"9'_11]: ,У ':'^:,.:;?л1

\ твеl]ждении ПоРядка заменъ1 бесплатНого ДВУХразовогО питаниЯ Обуr-lзlо_

i]lII\Iся с ограниченнь1]\4и возмох(ностя]\,tи здоровъя, инвалидам, обучение ко-

TLri]bl\I организовано муF{иципальЕыми обшеобразовательными организация-

l,iil Во-tгограда цз troM}, денехtной компенсацией>>,

- Постаноi],1ецI,1еьц Адццин}-rстреци}r Во;rt,оl,рада Ol, i4,08,202"З },i9 8l0 ко вне-



,

- ;::,l,, iiЗrlанgнцfi утвер}кдении Порядка замены бесплатногсl двухразового- _', ":,|я обr,чающимся с ограниченными возможностями Здоровъя, инвали-
__:,l, : Jrqgцllg которым организовано муниципальными общеобразователь*
_.'. |.:,| t''РГЭНIlЗзциями Волгограда на ДоМУ, денежной компенсаuией>>.
- 'i;_-liнIlя\'{I'{ Волг'оградс'кой l-ороДской f{vMr,l. оilрt-Деjlя1оuil.tмla llоi]r]Док

" _1_,:-r,]цrII1 пи],аýия в ý{унl{цr;lлальLlых образоl];i,I,сjIьI,{ых оргаi]и:]а]{иях Вол-
' '- ']' Г]еалr'{ЗУ}оUlих Осil.Вные ПрОГраN,IN,'ы Г{а'а-цЬГlоГо обЦего, Осноlз}iоГо

, ] ;" tr, С}]СДнего обLцего образованI{я l,{ j]оIlолни'l,еjlь}tь]е общсразвива}оlцие
_ _^ a гi]i]\I\Iы, отдеJiЬных категOрий обучаrоu]ихся)):

Реruениерt LЗолгоr,радской ГОро.ц9ц01:1 дуi1l1.1 { 1 09 rrоября 20lбг.,"--'] ]-+б9 (Об ,V]'*epxiДeHlril ilсlлtliкегtия сlб оlэr,ttlt1l:]аllrlи гIит.а,,ия l] ]\,i\,лI14l1и-
. - l],,]bнb]x образоваl.ельllых учреждениrtх 8o;tt.oгpaii;t>> {в pel{. tэт.:l.]1.]018г.ЛgЗ\Sl).

Решением Во;rгоградской городсколi Щумы о:, 22.а2.2а17 Np 54l1574,об 
',тверждении Порядка обеспечен1.1я бесплатным двухразовым ilитаниеlчl

rlбr чающихся с ограничеFIными возNlоiкностя]\4и здороtзья. детей-иt{валидOв в
iri\ t{Р{l_i}{цальных Обr Tig gýразовательн ь]х оргаI{изациях В ол гограда>.

Решением Волг,оградской городскол-r fJумы о,т, 2З.10.2020 Лс 32i596 ко
знс-сенIjи изменения в решение ВолгоградскоЙ городскоЙ f;уп,rы от 21 .12.2018}! 5/t25 (об утвер}кдении Порядка обеспеченl.tя бесплатным горя'им пита-
:;1е\{ обyчающихся первых-четвертых классоl] ý,IYIJиципальнъ]х общеобразо-
;-]IелъltъiХ организациti Во;tгограда и обучаrошихс:я llятых-одинfiадцатых
:,-lЭССоВ h,lуниI{иПальныХ обrцеобразователЬr{ых органи:зацt.iй Волгогра да из,:а-lоип,I)/щих семей, многодетньiх семей rlлLl состоящих на YLIeTe у фтизrr-*тра).

Решением Волгоградскойr городской !умы от 23 "1a.2O2{J Л! З21597 (о
Jiiесении изменения в решение Волгоградской городской Щlzпrы от 22,а2.2{}17
,\! )-lli 574 <<аб утвержцении Порядка обеспечения бесплатныN' двухразовым
-,1TaHileN,I обучаюrцихся с ограниченными возмоiitностя]\,{и здоровья, детей*
,]::Ва"]llДов в N{униципаJlьньж общеобразоватеJ,Iьtlых организациях Волгогра-
-:,).

Решением Волгоградской городской lJуrчrы от l9.05.202l Л9 44172] (о
-_]..eнl.Il{ изN{ененИя в решение ВолгоГрадскоIi городской !умы от 22.а2,2017
,,"_ ,i-+ 1574 (об утверiкдении 11орядка обеспеLIеFIия бесплатt-tыNI двчхразовым

.:, jHlte:',t обУчаюrrцихсЯ с ограI{Иченл{ыNI],{ возмоiI(ностяN,{И з/lоровья, деэ.еii*
:;;_,iiJOB в муницИпальных общеобразователI)llых органи:Jацtlrlх Волгогра-

Решением Волгоградской городской flумы от 2l .06.2022 ЛЪ 69\l025 (о
::-:_I1I1 измеrlений В реUJение Волгоградскойr городской f;умы от
- , ],]t]18 Л95\125 <Об утвер}кдении Порядка обеспечеFIия бесгlлатнь]м t.оря-
-], , 

,,_ __;iтание]vl обучаюшихся первых - четвертых классов муницилаJIьных



. _ ес,бр-,аЗоВаТелЬных организаЦий Волгограда И обУчаюrциХсЯ ПяТЬiХ*
_ -;:-jf,_]i]aТblx классов мунициrrальных общеобразоi]атеJIьных организаций
З_,,,, огра-]а IlЗ малоимуЩИХ, многодеТ'ых ce*eil иilп сOстояшИх на ччете v

_,1jjlЭТРа)) 
J'--- j

Решенrlем Волгогралскrrй городской {yMbi от.21 ,а6.2а22ЛЪ 69\1 026 <<о
.:.e.'eHIII,I t.tзl,тенений В решение IЗолгогlэi'rдстiой городской Щуп,rы 0т]].i,i].]Ol7 лъ54\l574 <Об утвержлении Порядка обеспечения бесплатным
:З1' \РаЗОВЫh'{ ПИТаНИеМ ОбУЧаЮЩИХСЯ С оГраничеFII{л,Iми возN,Iо)I(ностяN{и здо-
_,,зья, :eTer:l - инвалИдов В мунициПаJтьных образовательньlх чLIреждениях
Зa)-tгограда):

Решениеп,t Волгоградской городской lyMbr от 24.05.202З Л9 S8\1205 (о
знесенIlи изменений В решение Волгоградскоl.i г,ородской ll,умы от:i.U].]017 J\ъ54\1574 <об утвер)i(дении Порядка обеспе.rения бесплатньrм
-ts\\разоВы]\,l питанИем обу.rаюrr{ихся с огра}IиченныN,{и возNtохtностями здо_
l,овья, детей - инвалидов В муниципальных образователь}lых учре}кдениях
Ео.lгограfis)]

Прliказом Itомитета образования, науки и молоде;кной политики Вол-
. tlГР&ДСКоl,i области от 06.06.2022г. ЛЬ46 кОб утвер)i{лениrl лорядка увеличе-
-;]я размера частичной компенсации стоимости горяtIего пита}iия, rIреду-
,-l,iзтрtIвaюlцего наличие горячего блюда, не сLIитая горяL]его IIапитi(а, не ме-j,e оJного раза в день, ПРеДусмотренной частыо ) статьи 46 Социального
:,-l_]CKCo Волгоградской, области от 31 .12.2015г Лg246-од, на одного обучаю-,iегося N,Iуниципальной обшеобразоват,елъной оргаFIизации Волгоградской
_,1_-тасти в день>);
- ПриказOм ldомиr:е,га сlбразования и tla\i}irl l3o,rlr.oг1,.;i,i'ctttlli tlбласт.и rз,л- lз
,,:lября 20]бг. _}i9l09 <<о внесегi1,1и ,lзьiегtеиl.ti.,l в ]lрllказ ,{0i\,lи,l.ез.а o6pa::i.8a!il4J,

j,l\-jill Волгогра;iской oб;lacTla от 0l сен,i,ябрlr 20l{эг' д-! 9З кОб ут:всрiкдеrlии
-.--ll;т_:ltЭ предос,т,ав-цениЯ обrzчаюШl1.1мr,сЯ гtо ll.t;;clЙ c|ltipbie ОбУ.iс.t_i;.iЯ В I!,{Yi{rI*
_,,-i,i,-lbFIbjx обшtеобРазоBаl,еJlЬl,{ых орга1,1i,Iзаl{иrlх Г3о,,lг,о:,lr;L;tс:tой сб;lасl-л,l ча*
- ,.ili]it]l"I коi\,tгtенсillIIrИ стоиN.{()с,Ги lIита}lr.lяt> ic 1,Il]}t*ilcrtllx,rlи )"- Прrlказом Комитета образования; науки и моJrодех<ной политики Волго-
, ,'-1]cKoI:l области от |6,ов.2а22г. JфбВ <о внесениI4 и:]менегtий в приказ ко-
_,:.еТа образования и науки Волгоградской области от 0 l .09.201 бг. Лg9з <об
:-Э,l\]ении Порядка предоставления обучшош_tимся по очной форме обуче-

-,_! в _\1Yниципальных общеобразовательных организациях Волгоградской
]._".-Tll частичной компенсации стоимости горяr{его питания, предусN,tатри-

: _l:--l-JiГо наличие горячего блюда, не считая горяLIего напитка, не менее од-
l _' 'р]JЗо В ДеНЬ)).
- }-ставоlrлобразовательнойорганизации.

' - -]анное Положение об орГаниЗации ПИТания обУчаЮЩихся в оУ УсТа-
: -:",:З,]Ст порядОк органИзациИ рационаЛьногО питаниЯ обучающихQя, опре-



деJlяет основные принципы, правила и требования к организации питания де-
теЙ, реryлирует отношения между администрациеЙ оУ и родителями (закон-
Еыми представителями) и организаций общественного питания в случае за-
кпючения контракта, в соответствии с требованиями Федерального закона Jф
44-ФЗ (далее - исполнители контрактов).

2. основные цели и задачи организации питация в школе

2.1. НасТоящее ПоложеНие разработанО в целяХ обеспечения праВа Обlлтаю_
щихся на организацию полноценного горячего питания в школе, социальной
поддержки и укрепления здоровъя детей, создания комфортной среды обра-
зователъной деятелъности.
2.2. основными задачами при организации питания В организации, осу-
ществляющей образователъную деятельность, являются:

, обеспечение школьников питанием, соответствующим возрастным фи-зиологическим потребностям в пищевых веществах и энергии, принци-
пам рацион€Llrьного и сбалансированного пит ания;

, гаранТированнОе качестВо и безопасность питаниrI и пищевых продук-
тов, используемых в питании;

, предупреждение (профилактика) среди обучающихся инфекционных и
неин ф екционных з аб олеван ий, связанных с ф актор оIvI .r""urr"" ;, пропаганда принципов здорового и полноценного питания.

, использование бюджетных средств, выделяемых на организацию пита-
ния, в соответствии с требованиями действующего законодательства
Российской Федерации.

3. Организационные основы питания обучающихся.
3.1. Настоящее Положение определяет:

, общие принципы организации питания школьников в общеобр€Iзова-
телъной организации;

. порядок организации питания в школе;
, порядок организации питания, предоставляемого на льготной основе.

з.2. .Щействие настоящего ПоложениrI распространяется на всех обучаю-
ЩИХСЯ МОУ СШ J\b 100, РОдителей (законных представителей) обучающих_
ся, а также на работников организации, осуществляющей образовательн).ю
деятельность.
3.з. Обуrающиеся получают питание в помещении моУ сш jЪ100, пред-
н€вначенном для приема пищи и оборудованном в соответствии с требовани-
ями СанПиН.
з.4- Положение об организации питания в школе регламентирует контроль
организации питаниrI администрацией, лица, ответственного за организацию
пит ания, а также бракеражной комиссией о браз овательной организации,



l

устанавливает права и обязанности родителей, определяет документацию по

питанию
3.5.Питаниеобl^rающИхсЯ,коТорыМПреДосТаВляЮТсяМерысоциаJIънои
поддержки по обеспечению питанием, В сл)л{аях и порядке, установпенными

федеральными законами, законами Волгоградской области, муницип€lJIьны-

ми правовыми актами Волгограда (далее - обучающиеся лъготных катего-

рий);осуществляется за счет средств соответствующих бюджетов за период

их фактического пребывания в МОУ,
3.6. ДдминистрациJI моУ сш Jф 100 обеспечивает принятие организаци-

онно-управленческих решении, направленных на обеспечение горячим пита-

нием 
-обучающихся, 

пропаганде принципов и санитарно-гигиенических ос-

нов здорового питания,ведение консулътационноЙ и разъяснитепъноЙ рабо-

ты с родителями (законными представителями) обучающихся.

з.7. Обучающ иеся первых - четвертых классов по очноЙ форме обуrения,

обулuоЙиеся 5-11-х кJIассов льготных категорий по очноЙ форме обучения,

обеспечиваются бесплатным горячим питанием в течение 1лrебного года В

дни фактического посещения ими ОУ,
3.7. Обучающиеся льготных категорий пятых - одиннадцатых кJIассов моу
СШ Ns 100 из
- маJIоимУЩих семей, имеющих среднедушевой доход, не превышающии ве-

пичину 1rрожиточного минимума на душу населения в Волгоградской обла-

сти,
- многодетных семей,
- доти, состоящие на учете у фтизи?тро, вне зависимости от среднедушевого

дохода семьи ребенка;
- дети из семей Лицl признанных беженцами на территории Российской

Федераци и) илИ полг{ивших временное убежище на территории Россий-

ской Федерац ии, илипризнанных вынужденными переселенцами;

- дети из семей лиц, пострадавших в результате чрезвычайных сиryаций

природного или техногенного характера; 
^______tг

- дети из семей граждан, призванных на военную службу по частичной

мобилизациивВооруженные Силы РоссийскоЙ Федерации в соответствии с

Указом Президента Российской Федераци и от 21 сентябр я 2022 г, N 647 "об

объявлении частичной моби,,изац"й " 
Российской Федерации'|, граждан,

IIроходящих военную службу в вооруженных силах российской Феде_

рации по контракту или находящихся на военной службе (службе) в

войскаХ национЫIьноЙ гвардии Российской Федерации, в воинских форми-

рованиях и органах, указанных В пункте б статьи 1 ФедераIIьного закона

Ът З 1 мая rg9o г. N 61-Фз "об обороне", принимающих участие в специuLлъ-

ной военноЙ операции на терриrор-" ,Щонеuкой Народной Республики,

ЛуганскоИ Нчрод"ой Р..rrублики, jurоро*ской области, Херсонской обла-

сти и Украины, |раждан, закJIючивших контракт о добровольном содей-

}



ствии в выполнении з2цач, возложенных на Вооруженные Силы Российской
ФеДеРациИ, И tц)инимающих участие в специальной военной операции на
Территориях .ЩонецкоЙ НародноЙ Ресгryблики, Луганской Народной Респуб-
ЛИКи, ЗапорожскоЙ области, Херсонской области и Украины, а также
ГражДан изчисла указанных в настоящем абзаце категорий, которые погибли
(Умерли) при участии в специ.Lльной военной операции на территории !о-
НецКоЙ НародноЙ Республики, Луганской Народной Ресгryблики, Запорож-
скоЙ области, Херсонской области и Украины либо умерли до истечения од-
ного года со дня их увольнения с военной службы (службы), исключения
ИЗ добровольческого формирования вследствие увечья (ранения, травмы,
контузии) или заболеваниrI, полученных ими при }пrастии в специzLлъной во-
енноЙ оПерации обеспечиваются бесплатным горячим питанием, предусмат-
РИВаЮЩИМ Н€LПИЧИе ГОрячего блюда, не считая горячего напитка, не менее
одного р€ва в денъ.
3.8. Обуrающиеся с ОВЗ, дети-инвutлиды по очной форме обучения в МОУ
обеспечиваются бесплатным двухрЕtзовым питанием, включая обеспечение
бесплатным горячим питанием, предусматривающим н€lJIичие горячего блю-
да, не считая горячего напитка, в течение учебного года в дни фактического
посещениrI МОУ.
З.9. Обуlающиеся с ОВЗ, дети-инвzIJIиды, для которых обучение организо-
Вано МОУ на дому, обеспечиваются бесплатным двух р€tзовым питанием,
ПУТеМ ЗаМены ДенежноЙ компенсациеЙ, в цорядке, установленном админи-
страцией Волгограда.
3.10. Щля обу.rающихся предусматривается организация двухрzLзового горя-
чего питания (завтрак и обед) на платноЙ основе за средства родителеЙ, а
также ре€Lлизация (свободная продажа) готовых блюд и буфетной продукции
в соответствии с санитарно-эпидемиологическими требованиями. Щля обу-
чающихся, посещающих групttу продленного дшI, должен быть организован
дополнительный полдник.
3.11. Во время посещениrI лагеря с дневным пребыванием детей, обу"rающи-
еся полr{ают двухр€вовое или трехр€lзовое питание, в зависимости от режи-
ма пребывания, выбранного родитеJuIми (законными представителями) обу-
чающегося.
З.|2. Отпуск горячего питаниrI обуrающимся организован по классам (.руr-
пам) на переменах продолжительностью не менее 20 минут в соответствии с
режимом учебных занятий.
3.13. Организация горячего питания школьников на льготной основе осу-
ществляется лицом, ответственным за организацию питания.
З.|4. Ответственный за организацию питания:

- координирует и контролирует деятельность классных руководителей
по организации питания;

- осуществляет контроль посещепия столовой;

1



-ВеДеТежеДнеВньiйУчетобУчаюЩИхсЯ'ПоЛУчаюЩихбесплаТное
питание по кJIассам;

.информирУеТроДиТелей(законныХшреДсТаВиТеJIей)обУчаюшдиХсяс

оВЗ,детей.инВаJIИДоВ'дп"*о"орьiхобУчениеорГаЕиЗоВа}{онаДоМу'оITо-
ряДкеЗаМеныбесплатноГоГорячеГопиТанияДенеЖнойкомпенсацией;

.осУщесТВЛяетМониТоринГУДоВпеТВоренносТикаЧесТВоМшкопЬноГо

ШТаН:Я;нициирует, 
разраб атывает и координирует работу по ф ормированию

культуры питания; вносит предложения по улучшению путтания;

.непоЗДнееЗДнейПоокончаНИИМесяцаГоТоВиТУТВержДаемыйДирек-

тором школы отчет о фактически отгryщенном fIитании по сIIискам и I1роиз-

водит его сверку,
3.15.КлассныерУкоВоДиТелиобщеобраЗоВаТеЛънойорганиЗации:

.ежеДнеВногtреДсТаВляЮТпиЦУ,оТВеТстВенноМУЗаорганиЗациюпиТа-

ния заявку на горячее IIитание;

-сопроВоЖДаюТшкоJIЬникоВВсТолоВУЮИнесУТоТВеТсТВенносТъЗа
отпуск питания согласно утвержденным спискам;

_ ведут .;;;;.;""r#"uб.пь учета полученного обучающимися питания;

.ежеМесяЧнопреДсТаВДяЮТЛИЦУ:оТВеТсТВенноМУЗаорГаниЗациюпи.

тания, данные о фактиЧескоМ количестве приемов пищи по каждому обуrа-

ющемуся;
.осУЩесТВJIяюТВчасТисвоейкоМIIеТенцииМониТоринГорГаниЗации

питания; 
редусмаТриваюТ В планах воспитателъной работы мероприяти,I,

направленные "u фор*ирование здорового образа жизни обулающихся, по-

требности в сбалансированном и рационаJIъном питании, систематически

выносят на обсуждение в ходе родительских собраний вопросы обеспечения

полноценного питания обуrающихся;
- инициируют работу ,о Ъ""urу обуrающихся организованным горя-

чим питанием за родителъские средства;

.ВносяТнаобсУжДениешеДагоГическоГосоВеТа,соВеЩанияхПриДи-

i:,-ГЁ.;ýЁТ#Тffi;]i#Щ"JЁ*Ж:;дежурствоуIитепейтаобуrа_
ющихсЯ в помеЩениИ ""опо"оЙ. 

Щежурные учителя обеспечивают собтподе-

ние режима посещения стоповой, общественный порядок и содействуют ра-

ботникамстоловойВорГаниЗациипиТания.

4.ПорядокПреДостаВЛенияобУчаюЩимсямерсоциальнойПоДДержкI
пообеспеЧениюПитание*(дч''...обУчаюЩиесяЛЬготныхкатего.

4.|. Предоставление мер социалъной поддержки осуществJ

нии заявления родителя (законного представитепя) ОбУЧаЮЩеГОСЯ О IIРеДО
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ны, или гражданина из числа ук€ванных в настоящем абзаце категорий, кото-
рый погиб (умер) при }п{астии в специЕlльной военной операции на террито-
рии ,Щонецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, За
порожскоЙ области, ХерсонскоЙ области и Украины либо умер до истечениrI
одного года со дня его увольнения с военной службы (службы), исключения
из добровольческого формирования вследствие увечья (ранения, травмы,
контузии) или заболевания, полученных им при участии в специ€Lльной воен-
ной операции;

- закJIючение медико-соци€шIьной экспертизы, в которой установлен
статус <ребенок-инвалид)> ;

- заключение психолого-медико-педагогической комиссии об установ-
лении статуса <<обуrающийся с ограниченными возможностями здоровья>>.

- прикЕв по ОУ об организации обучения на дому, детям-инв€tлидам и
обучающимся с ограниченными возможностями здоровья.
4.2. Родители (законные представители) школьников, подавшие заявление,
несут ответственность за своевремеЕность и достоверностъ представляемых
сведений, являющихся основанием для назначения бесплатного питания.
4.З. Обучающимся льготных категорий, имеющим право на бесплатное пи-
тание по несколъким основаниям, бесплатное tIитание цазначается по одно-
му из них.
4.4. Стоимость IIитания, предоставляемого обучающимся на лъготной ос-
нове, устанавливается в соответствии с нормами законодателъства.
4.5 Питание лъготной категории обучающихся предоставляется с 01 сен-
тября (в течение учебного года) в дIrи проведения уrебных занятий (за uс-
ключеЕием осенних, зимних, весенних каникул, карантинов, выходных
дней, дней, когда обучающиiтся не посещает занятия по болезци и т.п.).
4.6. Право на полу{ение бесплатного двухразового питания возникает у
обучающегося со дня подачи заявления в установленЕом порядке.
4.8. Бесплатное питание в виде денежной компенсации предоставляется
обучающимся с ОВЗ, детям-инвалидам, для которых приказом по МОУ ор-
ганизовано обуrение на дому, в дни фактическOго обучения.
4.10. Организация бесплатного питания школъников осуществляется лицом,
ответственным за организацию IIитания,
4.II. Щокументы, указанные в пункте 4.1. настоящего Положения, пред-
ставляются в МОУ и регистрируются в день их представления.
4.12. МОУ рассматривает представленные родителем (законным предста-
вителем) и полученные в порядке информационного межведомственного
взаимодействия документы, принимает решение о назначении (об отказе в
назначении) мер соци€tльной поддержки в течение 2-х рабочих дней со дня
регистрации заявления и документов, указанных в пункте 4.1. настоящего
Положения.



4.Iз. Решение о предоставлении (об отказе представления) мер социальной
поддержки доводится до сведения получателя мер социалъной поддержки
и его родителя (законного представителя) в течение 5 рабочих дней со дня
принятия соответствующего решения.
4.I4. основанием для отказа в предоставлении мер социальной rтоддержки
является:

а) несоответствие обучающегося требованиям, указанным в пункте
4.1. настоящего Положения;

б) отсутствие сведений, полученных в порядке межведомственного
информационнOго взаимодействия, являющихся основанием для назначе-
ния мер социальной поддержки;

в) наличие недостоверных сведений в документах, предусмотренных
пунктом 4.1. настоящего Положения, представленных цо собственной
инициатив е р одителями (з аконными пр едставителями).
4.15. отказ в назначении мер социальной поддержки может быть обжало-
ван родителем (законным представителем) обучающегося в департамент
по образованию администрации Волгоградаи (или) в судебном порядке.
4.16. Питание лъготных категорий обучающихся предоставляется сроком на
один учебный год, со дня принятия решения о предоставлении мер соци-
альной поддержки, за период фактического rтосещения обучающимся моу
учебных занятий (за исключением осенних, зимних, весенних каникул, ка-
рантинов, вьtходных дней, дней, когда обlчающийся не посещает занrIтия
по болезни и т.п.).
4.17. Предоставление мер социальной поддержки прекращается по реше-
нию руководителя МОУ СШ J\Ъ100 в следующих случаях:

а) выбытие получателя мер социалъной поддержки из ОУ;
б) установление факта недостоверности представленных сведений;
в) заявление родителя (законного представителя) обучающегося с от-

казом от получения мер социальной поддержки;
4.18. Предоставление мер социальной поддержки прекращается на следу-
ющий денъ после издания соответствующего приказа.
4.I9. О принятом решении получателъ мер социальной поддержки и его
родитель (законный представитель) уведомляются в срок не позднее 5 ра-
бочих дней со дня принятия такого решения.

5. Полномочия, права моУ сш м100, родителей (законных предста-
вителей) и исполнителей контракта.
5.1. МоУ СШ NЬ100:

5.1.1. Создает необхОдимые условиЯ для организации питания обуча-
ющихся.

5.1.2. ОСУЩеСтвляет разработку необходимого пакета документов дJuI
подачи в уполномоченный орган, уполномоченное учреждение с целъю



опре.fеJеIIия посТавщика (подрядчика, исполнителя) иlили заключения кон-
тракта в раrдсaх Федерального закона J\9 44-ФЗ.

5.1.3. По итогам проведения процедур определения поставшика (испол-
нитаlя,) в соответствии с ФедеральныМ законоМ J\b 44_ФЗ заключает кон-
тракты Еа срок llе более трех лет)).

5.1.4. Передает исполнителю контракта в безвозмездное пользование
объеъ-гы }ýrницип€Lльного недвижимого и движимого имущества Волгограда,
ЗаКРеПленные За образовательным учреждением на праве оперативного
)aправленvlя) в целях исполнения и на срок исполнения контракта в соответ-
СТВии с Федералъным законом от 26 июля 2006 г. М 1З5-ФЗ <<О защите кон-
КУРеНЦИИ>, постановлонием администрации Волгограда от 04.09.2017г. Ns1451 коб
утверждеЕии ПоряДка шередачи муницИпальногО имущества Волгограда по договOрам
аренды, безвозмезДного IIолЬзоваЕия. доверительного управления, по концессионным со-
Глашениям, иным сделкаN{. предусматриваюп{им переход прав владения и (или) поJIьзо-
вания в отношении муниципального имущества Волгограда>

5.1.5. В целях исполЕения контракта безвозмездно обеспечивает испол-
нителеЙ контрактов электроэнергиеЙ, холодным и горячим водоснабжением,
водоотведением, отоплением, организует вывоз отходов.
ПредоставJuIет помещен ия и оборудование, позволяющие осуществлятъ при-
готовление безопасной и сохраняющей пищевую ценность продукции) и ее

ре€}лизацию, помещениrI для приема пищи, оснащенные необходимым набо-
ром и количеством мебели в соответствии с требованиями Санпин.

5. 1.6. Назначает работников, ответственных за:
5.1.б.1. осуществление контроля за организацией питаниrI обучаю-

щихся, в том числе за приемом пищи обучающимися;
5.1.6.2. ВеДение ежедневного у{ета обучающихQя, получающих пи-

тание, в том числе обучающижсяльготных категорий;
5.1.б.3. формирование в соответствии с законодательством доку-

ментов, на предоставление питаниrI обучающимся лъгот-
ных категорий в соответствии с нормативными правовыми
актами;

5.1.6.4. информирование родителей (законных представителей) о
проводимых в образовательном учреждении мероприятиях
по профилактике витаминной и микроэлементной недоста-
точности;

5.1.6.5. предоставление в установленном порядке в Кировское ТУ
ДОАВ необходимой информации об организации питания
обуrающихся.

5.2. Родители (законные представители) обучающихся:
5.2.|. имеют право:
5.2.|.|. rrодавать з€uIвление на обеспечение своих детей бесплатным

Питанием в случаях, предусмотренных действующими нормативными право-
выми актами;
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5.2.1.з.
предложения п 

вноситъ в установленЕом порядке в администрацию школы
роДиТелъские ;#flТ:;?"Т*ниЗации'""u""' ооУ"uой"*ся лично, через
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саМоУпраВлени't школы по ВопросаМ орГанизации питания
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рые имеются у ребенка; 
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5'2'2'4' ВеСТИ Р€lЗЪЯСнителъную работу со своими детъми по гIривитиюим навыков:
,.r. r"#iiЖНТfriЁЖт "рu""о""ого питания.

""r .uirr'rl;|'**"o""y-", в своей деятелъности по оказанию услуг пита-ми,требо""*1x#ЪХiffi,1|lШi;Х""fЁlжi,*"миитехническичидокумента_
питания. 
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ным категориям, в соответ.rй с примерными меню, предложенными



исполнителями контрактов и согласованными с Управлением Феде-
ральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополу-
чия человека по Волгоградской области. Исполнители контракта не превы-
шают предельный размер наценки на продукцию, ре€tлизуемую предприяти-
ями общественного питаниrI при моУ сш м100, установленный постанов-
лением комитета тарифного реryлированиrI Волгоградской области от З0
июля 2014 г. Ns 29lI <<об утверждении пределъного размера наценки на про-
дукцию, ре€Lлизуемую предприятиями общественного питания при общеоб-
р€вовательных организациях, профессион€UIьных образователъных организа-
циях, образовательных организациях высшего образования на территории
В олгоградской области>>.

5.з-6. Гарантируют качество и безопасность продуктоВ питания, 11од-
твержденные соответствующими документами.

5.з.7 - Принимают меры по контролю и экономии потребления энерге-
тическ}Iх ресурсов, не допускают случаев их необоснованного расходованиrI
для приготовлениrI и отпуска пищи.

5 . 3 . 8.обеспечивают надлежащее содержание помещ ений и
оборудования и инвентаря с соблюдением установленных правил и требова-
ний пожарной инспекции, техническое обслуживание оборудования и инвен-
таря

6.

контроль за организацией питания в Моу сш j\lb100 осуществляется
департаментом образования, Кировским ту доАВ, непосредственно МоУ
сш Nь 1 00.
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